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Czerwonak, dnia 16 listopada 2010 r.

Statut Gimnazjum
im. Jana Pawta Il w Czerwonaku
powstat na podstawie nastepujacych aktow

prawnych:

Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej z dnia 2. kwietnia 1997 r.

Konwencji o Prawach Dziecka ONZ.

Ustawy o Systemie Os$wiaty z dnia 7. wrzesnia 1991 r.

Rozporzgdzenia MEN z dnia 21. maja 2001 r. w sprawie ramowych statutow
publicznego przedszkola oraz publicznych szkot.

Rozporzgdzenia MEN z dnia 7. wrzesnia 2004 r. w sprawie warunkow i sposobu
oceniania, klasyfikowania i promowania wucznibw i stuchaczy oraz
przeprowadzania sprawdzianow i egzamindéw w szkotach publicznych.
Rozporzgdzenia MEN z dnia 7. stycznia 2003 r. w sprawie zasad udzielania i
organizacji pomocy psychologiczno — pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach.

Rozporzgdzenia MEN z dnia 7. kwietnia 2007 r. w sprawie ustawy o0 zmianie

ustawy o systemie o$wiaty oraz o zmianie niektorych innych ustaw.

. Rozporzgdzenie MEN z dnia 26 sierpnia 2009 r. w sprawie warunkéw i sposobu

oceniania, klasyfikowania i promowania ucznibw i stuchaczy oraz
przeprowadzenia sprawdzianow i egzamindéw w szkotach publicznych.
Rozporzgdzenie MEN z dnia 30 grudnia 2009 r. w sprawie organizacji roku

szkolnego

10.Rozporzgdzenie MEN z dnia 23 marca 2009 r. w sprawie ramowych planéw

nauczania.

11.Rozporzgdzenie MEN z dnia 20 sierpnia 2010 r. zmieniajgce rozporzgdzenie w

sprawie warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i
stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianow i egzamindw w szkofach

publicznych.
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ROZDZIAL | - NAZWA SZKOLY | INNE INFORMACJE O SZKOLE

§1

Petna nazwa szkoty brzmi: Gimnazjum im Jana Pawta || w Czerwonaku.

Siedzibg Gimnazjum jest budynek potozony przy ulicy Szkolnej 1,
w Czerwonaku.

Obwadd szkoty obejmuje: wies Czerwonak i ulice Stowackiego w Miekowie.
Organem prowadzgcym szkote jest Rada Gminy Czerwonak.

Nadzor pedagogiczny sprawuje Wielkopolski Kurator Oswiaty.

Szkota uzywa pieczeci urzedowej, na ktoérej znajdujg sie nastepujgce dane:
Gimnazjum im. Jana Pawia Il w Czerwonaku, ul. Szkolna 1, tel. (61) 8 120 240,
62-004 Czerwonak, NIP 777-26-68-262, Regon 639634218.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
Szczegdtowe zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej regulujg
odrebne przepisy.

Obstuge finansowg na zlecenia Rady Gminy prowadzi Samorzgdowa
Administracja Placéwek Oswiatowych w Czerwonaku.

Na wspdlny wniosek Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow i Samorzadu
Szkolnego Rada Gminy, jako organ prowadzgcy, nadata gimnazjum imie Jana
Pawta .

Na zasadach okreslonych w art. 56 ustawy o systemie oswiaty w gimnazjum
mogg dziata¢ stowarzyszenia iorganizacje, z wyjgtkiem partii i organizacji
politycznych.

Zasady funkcjonowania w gimnazjum zwigzkéw zawodowych regulujg odrebne

przepisy.



1.

ROZDZIAL 1l - CELE | ZADANIA SZKOLY

§ 1

Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie o systemie oswiaty, a takze
uwzglednia podstawe programowg, ramowe programy nauczania i witasny
program wychowawczy, a w szczegolnosSci:

a) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania
Swiadectwa ukonczenia trzyletniego gimnazjum i kontynuowania nauki na
nastepnym etapie ksztatcenia;

b) ksztatci u wucznia umiejetnosci wykorzystywania zdobytej wiedzy, w
warunkach wspotczesnego $Swiata, utatwia poznawanie samego siebie
i znajdowania swego miejsca w spoteczenstwie;

¢) zapewnia uczniom podtrzymanie tozsamosci narodowej oraz jezykowej,
akceptujgc odrebnos¢ etniczng i religijna;

d) poszerza wiedze i umiejetnosci zwigzane ze zdrowym stylem Zzycia
i profilaktykg zagrozen;

e) rozwija  myslenia  tworcze, wrazliwos¢  estetyczng, zachecajgc
samoksztatcenia, integruje wiedze w ramach sciezek edukacyjnych;

f) dagzy do zapewnienia kazdemu uczniowi warunkéw niezbednych do jego

rozwoju intelektualnego i emocjonalnego;

§2

Szkota wykonuje swoje zadania, uwzgledniajgc optymalne warunki rozwoju
ucznidw i zasady bezpieczenstwa oraz zdrowia.

Szkota organizuje kota zainteresowan i kota przedmiotowe, zajecia dydaktyczno
wyrownawcze i zajecia dla uczniow szczegolnie uzdolnionych.

Szkota wykonuje zadania opiekuncze, odpowiednio do wieku i potrzeb
srodowiskowych uczniéw, uwzgledniajgc obowigzujgce w szkole ogdlne przepisy
bezpieczenstwa i higieny.

Szkofa udziela pomocy uczniom, ktorzy z przyczyn rozwojowych, rodzinnych,
losowych tej pomocy i wsparcia potrzebujg poprzez:

a) dziatania wychowawcéw i nauczycieli;

b) dziatania pedagoga szkolnego;



¢) dziatania dyrektora szkoty.

Szkota organizujgc pomoc uczniom $cisle wspétdziata z :

a) Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczng w zakresie opiniowania i orzekania
oraz terapii i wspierania;

b) Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej w zakresie pomocy materialnej
i organizowania srodowiska wychowawczego i rodzinnego;

c) lekarzem rodzinnym i specjalistami w zakresie pomocy medycznej;

d) instytucjami, ktére sponsorujg niektore przedsiewziecia szkolne;

e) Organem prowadzgcym,;

f) Ochotniczym Hufcem Pracy;

g) innymi szkotami.

Szkota wspotdziata z rodzicami (prawnymi opiekunami) w zakresie nauczania,

wychowania i profilaktyki, uwzgledniajgc ich prawo do znajomosci zadan oraz

przepis o w prawa oswiatowego, poprzez spotkania z dyrekcjg szkoty,

wychowawcg klasy, nauczycielami, pedagogiem i Radg Rodzicéw.

Szkofa posiada Program Wychowawczy i Program Profilaktyczny, ktéry uchwala

Rada Pedagogiczna po zasiegnieciu opinii Rady Rodzicéw i Samorzadu

Uczniowskiego — zafgcznik nr 1 i zatgcznik nr 2.

. Ceremoniat szkoty - state uroczystosci szkolne :

a) Rozpoczecie roku szkolnego;

b) Dzien Pierwszaka;

¢) Tydzien Papieski;

d) Rajd Familijny;

e) Dzien Edukacji Narodowej;

f) Dzien Patrona;

g) Rocznica Odzyskania Niepodlegtosci;

h) Jaselka;

i) Bal Gimnazjalisty;

j) Drzwi Otwarte;

k) Dzieh Samorzgdnosci;

1) Koncert Pamieci Jana Pawta ll;

m) Rocznica uchwalenia Konstytucji 3 Maja;

n) Dzien Dziecka;

o) Zielona Szkofa;

p) Wreczenie Swiadectw absolwentom gimnazjum;

q) Zakonczenie roku szkolnego;



9. Uroczystosciom szkolnym przewodniczy dyrektor lub wicedyrektor.
10. W czasie uroczystosci szkolnych uczniéw obowigzuje stréj galowy.

11. Szkota posiada imie Jana Pawta Il, sztandar, hymn, logo, ceremoniat szkolny.



ROZDZIAL lll - ORGANY SZKOLY | ICH KOMPETENCJE

§1

Organy szkoty spetniajg swe statutowe prawa i obowigzki w oparciu o statut
szkoty i regulaminy Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicéw, Samorzgdu
Uczniowskiego

Regulaminy organow szkoty nie mogg by¢ sprzeczne ze statutem szkoty ustawag
ministra

Organami gimnazjum sg :

a) DYREKTOR GIMNAZJUM;

b) RADA PEDAGOGICZNA;

) SAMORZAD UCZNIOWSKI,

d RADA RODZICOW.

DYREKTOR GIMNAZJUM

w N

b

Dyrektora szkoty powotuje i odwotuje Wojt Gminy Czerwonak.

Kadencja dyrektora szkoty trwa 5 lat.

Dyrektor kieruje dziatalnoscig szkoty i reprezentuje jg na zewnatrz.

Do obowigzkéw dyrektora nalezy w szczegolnosci:

a) opracowanie dokumentéw programowo — organizacyjnych szkoty (plan pracy
dydaktyczny i wychowawczy szkoty, roczny plan pracy, arkusz organizacyjny
szkoty, tygodniowy rozktad zajec);

b) opracowanie programu wychowawczego szkoty;

c) opracowanie  zakresOw  obowigzkéw  nauczycieli i  pracownikéw
niepedagogicznych szkoty;

d) dobor kadry pedagogicznej oraz zatrudnienie jej, a takze rozwigzanie
wszystkich uméw o prace;

e) opracowanie regulaminu premiowania i nagradzania;

f) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stworzenie warunkéw do
harmonijnego ich rozwoju, wspétdziatanie z Samorzgdem Uczniowskim;

g) zapewnienie bezpieczenstwa, higieny pracy i nauki;

h) petnienie nadzoru pedagogicznego nad dziatalnoscig  nauczycieli
i wychowawcdw; organizowanie doskonalenia zawodowego kadry

pedagogicznej oraz jej ocenianie;



)

k)

)

organizowanie wspotdziatania z Radg Rodzicow i zapewnienie jej realnego
wptywu na dziatalnos¢ szkoty;

dbatos¢ o mienie szkoty, Sciste realizowanie zadan wynikajgcych z przepisow
o ochronie przeciwpozarowej;

wnioskowanie do Wojta Gminy w sprawie rozwoju bazy materialno-
technicznej szkoty, opracowanie projektu wydatkéw do budzetu szkoty;

realizowanie zarzgdzen Waéjta Gminy.

Dyrektor szkoty ma prawo do:

a)

b)

<)
d)

2

h)

)
)

kierowania pracg pracownikébw szkoty zgodnie z Kartg Nauczyciela
Kodeksem Pracy;

wydawania polecen stuzbowych wszystkim pracownikom szkoty;

dokonywania oceny pracy nauczycieli;

przyjmowania uczniow do szkoty;

wykorzystania zasobéw materialnych i finansowych zgodnie z zatwierdzonym
przez woijta budzetem;

reprezentowania szkoty na zewnatrz;

nagradzania i karania uczniéw zgodnie z zasadami okreslonymi w Karcie
Praw i Obowigzkow;

skreslenia z listy ucznibw szkolty na podstawie uchwat Rady
Pedagogicznej, z jednoczesnym przekazaniem skreslonego ucznia do
gimnazjum publicznego odpowiedniego do rejonu zamieszkania;
wnioskowania o nagrody i odznaczenia wynikajgce z KN;

wykonywania zadan powierzonych przez Wojta.

. Zakres kompetenciji dyrektora obejmuje takie zadania jak:

a)
b)

<)
d)

2

h)

kierowanie dziatalnoscig szkoty i reprezentowanie jej na zewnatrz;
nadzorowanie biezgcej dziatalnosci szkolty w zakresie dydaktyczno -
wychowawczym,;

sprawowanie nadzoru pedagogicznego;

przewodniczenie Radzie Pedagogicznej;

realizacje uchwat Rady Pedagogicznej;

sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie im warunkow
harmonijnego rozwoju;

dysponowanie Srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty,
zaopiniowanym przez Rade Pedagogiczng oraz ponoszenie
odpowiedzialnosci za ich prawidtowe wykorzystanie;

zatrudnianie i zwalnianie wszystkich pracownikow szkoty;



i) wykonywanie innych zadan wynikajgcych z przepisow szczegotowych;

j) przyznawanie nagrod oraz wymierzanie kar porzgdkowych nauczycielom
i innym pracownikom szkoty;

k) wystepowanie z wnioskami, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej,
w sprawach odznaczen i wyrdznien dla nauczycieli i innych pracownikow
szkoty;

1) kontrolowanie i ocenianie pracownikow szkoty;

m) wykonywanie dziatan zwigzanych z awansem zawodowym nauczycieli;

n) decydowanie o wprowadzeniu indywidualnego programu nauczania po
zapoznaniu sie z opinig Rady Pedagogicznej;

o) wspOipraca z pozostatymi organami szkoty w wykonywaniu zadan,
a w sprawach pracowniczych réwniez z organizacjami zawodowymi
pracownikow, dziatajgcymi na terenie szkoty.

7. Dyrektor szkoty rozwigzuje spory miedzy organami gimnazjum:

a) jest negocjatorem w sprawach konfliktowych;

b) przyjmuje wnioski i bada skargi;

C) wnoszone sprawy rozstrzyga z zachowaniem prawa oraz dobra publicznego

tak, by stuzyty rozwojowi szkoty i jego wychowankom

RADA PEDAGOGICZNA

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty realizujgcym zadania
dotyczgce ksztatcenia i wychowania.

2. W sktad rady wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole oraz
instruktorzy praktycznej nauki zawodu lub prowadzacy prace wychowawczg
z mtodocianymi pracownikami w placéwkach zbiorowego zakwaterowania, dla
ktérych praca dydaktyczna i wychowawcza stanowi podstawowe zajecie. Kazdy
nauczyciel zatrudniony w szkole, bez wzgledu na wielko$¢ etatu, jest cztonkiem
rady.

3. Prawa i obowigzki wszystkich nauczycieli w zakresie pracy rady sg rowne i nie sg
zalezne od statusu zatrudnienia.

4. Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy :
a) przygotowanie projektu statutu szkoty bagdz projektu zmian oraz jego

zatwierdzenie po zaopiniowaniu przez Rade Rodzicow;

b) zatwierdzenie plandw pracy szkoty;

¢) zatwierdzenie wynikéw klasyfikacji oraz promowania uczniéw;
10



d) uchwalenie warunkowej promocji ucznia;

e) wyraza zgode na egzamin poprawkowy z dwoch przedmiotdw;

f) wyrazenie zgody na egzaminy klasyfikacyjne z przyczyn
nieusprawiedliwionych;

g) ustalenie szczegotowych kryteriow oceniania zachowania uczniow oraz trybu
odwotawczego;

h) ustalenie warunkdw i zasad przyznawania wyrdzniehn uczniom;

i) uchwala program profilaktyczny i wychowawczy szkoty;

5. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegodlnosci:

a) organizacje szkoty, zwlaszcza tygodniowy rozktad zajec;

b) plan finansowy szkoty;

¢) przydziat godzin nauczania i innych czynnosci dla nauczyciel;

d) wnioski dyrektora o przyznawanie odznaczen, nagrod i innych wyrdznien;

e) propozycje dyrektora dotyczgce kandydatow do powierzenia im funkcji
kierowniczych;

f) wnioski o zezwolenie na indywidualny tok nauki ucznia.

6. Rada Pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze
stanowiska dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego.

7. Rada Pedagogiczna, po zasiegnieciu opinii rady rodzicow, podejmuje uchwate,
w ktorej ustala szkolny zestaw programdéw nauczania i szkolny zestaw
podrecznikow.

8. Szkolny zestaw programoéw nauczania i szkolny zestaw podrecznikéw
obowigzuje przez 3 lata szkolne. W tym czasie zmiany w zestawie mogg byc¢
wprowadzone w uzasadnionych przypadkach przez rade pedagogiczng, na

wniosek nauczyciela lub rady rodzicéw, wytgcznie z poczgtkiem roku szkolnego.

SAMORZAD UCZNIOWSKI

1. Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty; wtadzami sg samorzady
klasowe i Rada Uczniowska.
2. Do zadan Rady Uczniowskiej nalezy :
a) przygotowanie projektu regulaminu Samorzgadu Uczniowskiego;
b) wystepowanie do dyrektora szkoty z inicjatywami dotyczgcymi zycia szkoty;
¢) gospodarowanie srodkami finansowymi Samorzgdu Uczniowskiego;

d) wykonywanie zadan zleconych przez Dyrektora Szkoty.
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3.

Samorzad Uczniowski moze przedstawi¢c Radzie Pedagogicznej i Dyrektorowi
Szkoty wnioski oraz opinie, we wszystkich sprawach dotyczgcych pracy szkoty,
a w szczegolnosci realizowania podstawowych praw uczniow.

Na wniosek Dyrektora Szkoty Samorzgd Uczniowski wyraza opinie o pracy
nauczyciela.

Dyrektor Szkoty ma obowigzek zawiesi¢ lub uchyli¢ uchwate Samorzgdu
Uczniowskiego, jezeli jest ona sprzeczna z prawem lub celami wychowawczymi

szkoty.

RADA RODZICOW

Rade rodzicow tworzg przedstawiciele rad oddziatow.

Rada rodzicéw nie bedzie mogta dziata¢, jezeli chociaz jeden oddziat nie wytoni

swego reprezentanta.

Wybory przedstawicieli rodzicow do nowych rad rodzicbw powinny by¢

przeprowadzone w trybie gtosowania tajnego na pierwszym zebraniu szkolnym

do dnia 30 wrzesnia kazdego nowego roku szkolnego. Dotychczasowe organy

bedace reprezentacjg rodzicow ucznidw szkoty lub placéwki wykonujg zadania

rady rodzicéw do czasu wyboru nowych rad rodzicow, nie dtuzej jednak niz do

dnia 31 pazdziernika.

Wybory do rady rodzicéw odbywajg sie niezaleznie od frekwencji.

Rada rodzicéw, bedaca reprezentacjg ogoétu rodzicdw ucznidow, wspiera

dziatalnos¢ statutowg gimnazjum.

W sktad rad rodzicéw wchodzg w szkotach — po jednym przedstawicielu rad

oddziatowych, wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw uczniow

danego oddziatu.

Rada rodzicow powinna wytoni¢ ze swego grona wtadze rady :

a) przewodniczgcego, ktdry organizuje prace rady, zwotuje i prowadzi jej
posiedzenia oraz reprezentuje rade na zewnatrz;

b) zastepce przewodniczgcego, ktory przejmuje obowigzki przewodniczgcego w
czasie jego nieobecnosci;

c) sekretarza odpowiedzialnego za prowadzenie dokumentacji rady
i protokotowanie jej posiedzen;

d)  skarbnika  odpowiedzialnego za prawidtowg gospodarke funduszami
gromadzonymi przez rade.

Do kompetencji Rady Rodzicéw nalezy:
12



a)

b)
<)

d)

wystepowanie do Dyrektora Gimnazjum i Rady Pedagogicznej z wnioskami

dotyczgcymi wszystkich spraw gimnazjum;

inicjowanie i organizowanie pomocy rodzicow dla gimnazjum;

gromadzenie funduszy z dobrowolnych skfadek rodzicow, prowadzenie

dziatalnosci celem pozyskiwania srodkéw finansowych z innych Zzrodet

i przeznaczanie ich na potrzeby gimnazjum - $rodki Rady Rodzicow sg

przechowywane na wydzielonym rachunku bankowym;

wspotpraca ze srodowiskiem lokalnym;

zapewnienie rodzicom, we wspotdziataniu z nauczycielami szkoty, prawa do:

znajomosci zadan i zamierzenh dydaktycznych i wychowawczych szkoty;
uzyskania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swojego dziecka
i jego postepdéw lub trudnosci w nauce;

znajomosci regulaminu oceniania, klasyfikowania oraz promowania
uczniow;

znajomosci wewngtrzszkolnego systemu oceniania;

uzyskania porad w sprawie wychowania i dalszego ksztatcenia swych
dzieci;

wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy szkoty;

opiniowania pracy nauczycieli w zwigzku z ich awansem zawodowym;
wystepowanie do dyrektora iinnych organéw szkoty, organu
prowadzgcego szkote oraz organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny
z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkoty;

uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu
wychowawczego szkoty (obejmujgcego wszystkie tresci i dziatania
o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow, realizowanego
przez nauczycieli) oraz programu profilaktyki (dostosowanego do potrzeb
rozwojowych uczniow oraz potrzeb danego srodowiska, obejmujgcego
wszystkie tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym skierowane do
uczniéw, nauczycieli i rodzicow; jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od
dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska porozumienia z radag
pedagogiczng w sprawie programu wychowawczego szkoty lub programu
profilaktyki, program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem
sprawujgcym nadzor pedagogiczny; program ustalony przez dyrektora
szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez rade rodzicow w

porozumieniu z radg pedagogiczng;
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opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia

lub wychowania szkoty lub placéwki.
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ROZDZIAL IV - ORGANIZACJA SZKOLY

§1

Statut gimnazjum okresla organizacje gimnazjum z uwzglednieniem przepiséw
§6-§17

10.

§2

W szkole zajecia dydaktyczne rozpoczynajg sie w pierwszym powszednim dniu

wrzesnia (za wyjatkiem soboty) a konczg sie w najblizszy pigtek po 18 czerwca.

. Klasyfikowanie uczniéw przeprowadza sie $rodrocznie w ciggu ostatniego

petnego tygodnia przed rozpoczeciem ferii, a rocznie w ostatnim tygodniu przed
zakonczeniem zaje¢ dydaktycznych danego roku szkolnego.

Rok szkolny jest podzielony na 2 semestry.

Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat, ktéry liczy 26 osdb,
w wyjatkowych sytuacjach do 30 oséb. Powyzej 30 osob tworzy sie nowy
oddziat.

Oddziat mozna dzieli¢ na grupy, na zajeciach ktorych — z tresci programu
nauczania wynika — koniecznos¢ prowadzenia takich zajec.

Podziat na grupy jest obowigzkowy podczas ¢wiczen laboratoryjnych oraz zajeé
edukacji dla bezpieczenstwa w oddziatach liczgcych powyzej 30 ucznidow oraz na
zajeciach z jezykow obcych i informatyki w oddziatach powyzej 24 ucznidw.

W oddziatach liczacych mniej niz 24 uczniow mozna dokonywac podziatu na
grupy po zapewnieniu srodkéw finansowych przez organ prowadzgcy szkofe.
Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wadg stuchu, z gtebokg dysleksjg rozwojowg, z
afazjg, z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z
zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego.

Zajecia wychowania fizycznego prowadzone sg w grupach liczgcych nie mniej
niz 12 i nie wiecej niz 26 uczniéw.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zajec
komputerowych, informatyki lub technologii informatycznej uniemozliwia
ustalenie $rédrocznej lub rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej, w
dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie

,Zwolniony” albo ,zwolniona”.
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11.Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zaje¢ technicznych,
plastyki, muzyki i zaje¢ artystycznych nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod uwage
wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywaniu sie z obowigzkow wynikajgcych
ze specyfiki tych zajec.

12. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, techniki, zajec
technicznych, informatyki, technologii informacyjnej, zaje¢ komputerowych i
wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

13. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pézniej niz w dniu poprzedzajgcym
dzienh zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin
egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami).

14. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystgpic do niego w
dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

15.W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje sie "nieklasyfikowany" albo "nieklasyfikowana".

16.Egzamin poprawkowy sktada sie z czesci pisemnej oraz czesci ustnej, z
wyjatkiem egzaminu z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, techniki, zajec
technicznych, informatyki, technologii informacyjnej, zaje¢ komputerowych oraz
wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma przede wszystkim forme zadan
praktycznych.

17.Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia
rocznych  zaje¢  dydaktyczno-wychowawczych. @ Egzamin  poprawkowy
przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich.

18. Zajecia dodatkowe prowadzone sg w ramach posiadanych przez szkote srodkéw
finansowych lub nieodpfatnie przez nauczycieli, za zgodg nauczyciela. Udziat
uczniow w tych zajeciach nie jest obowigzkowy.

19. Laureaci konkursow przedmiotowych o] zasiegu wojewodzkim
i ponadwojewddzkim oraz laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymuijg
z danych zaje¢ edukacyjnych celujgcg roczng (semestralng) ocene
klasyfikacyjna.

20.Uczniowie gimnazjum biorg udziat w realizacji projektu edukacyjnego.

a) Projekt edukacyjny jest zespotowym, planowym dziataniem ucznidw,
majgcym na celu rozwigzanie konkretnego problemu, z zastosowaniem

réznorodnych metod.
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21.

b)

d)

f)

¢)]

h)

)

Zakres tematyczny projektu edukacyjnego moze dotyczy¢ wybranych tresci

nauczania okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego dla

gimnazjow lub wykraczacé poza te tresci.

Projekt edukacyjny jest realizowany przez zespdt ucznidw pod opiekg

nauczyciela i obejmuje nastepujgce dziatania:

» wybranie tematu projektu edukacyjnego;

» okreslenie celéw projektu edukacyjnego i zaplanowanie etapdw jego
realizacji;

»= wykonanie zaplanowanych dziatan;

» publiczne przedstawienie rezultatow projektu edukacyjnego.

Szczegotowe warunki realizacji projektu edukacyjnego okresla dyrektor

gimnazjum w porozumieniu z radg pedagogiczna.

Kryteria oceniania zachowania ucznia gimnazjum zawarte w ocenianiu

wewnatrzszkolnym uwzgledniajg udziat ucznia w realizacji projektu

edukacyjnego.

Wychowawca klasy na poczatku roku szkolnego, w ktérym uczniowie bedg

realizowa¢ projekt edukacyjny, informuje uczniow i ich rodzicow (prawnych

opiekundéw) o warunkach realizacji projektu edukacyjnego.

Informacje o udziale ucznia w realizacji projektu edukacyjnego oraz temat

projektu edukacyjnego wpisuje sie na swiadectwie ukonczenia gimnazjum.

W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, uniemozliwiajgcych udziat ucznia

w realizacji projektu edukacyjnego, dyrektor gimnazjum moze zwolni¢ ucznia

z realizacji projektu edukacyjnego.

W przypadkach, o ktorych mowa w ust. h, na swiadectwie ukonczenia

gimnazjum w miejscu przeznaczonym na wpisanie informacji o udziale ucznia

w realizacji projektu edukacyjnego wpisuje sie "zwolniony" albo "zwolniona".

Religia jest szkolnym przedmiotem nieobowigzkowym dla uczniow, ktérych

rodzice sobie tego zycza:

a)
b)

<)

d)

zyczenie wyrazane jest w najprostszej formie oswiadczenia pisemnego;
nauczanie religii odbywa sie w oparciu o program potwierdzony przez wtadze
koscielne;

nauczyciel religii, zatrudniany na podstawie skierowania przez odpowiednie
wiadze kosScielne, jest petnoprawnym cztonkiem Rady Pedagogicznej;

nauka religii odbywa sie w wymiarze dwoch godzin tygodniowo. Ocena
roczna z religii lub etyki wliczana jest do Sredniej oceny ucznia , pojawia sie

na swiadectwie szkolnym, ma wptyw na $rednig ocen i promowanie ucznia.
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22. Uczen konczy gimnazjum z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej
uzyskat z obowigzkowych zajeé edukacyjnych $rednig ocene co najmniej 4,75

oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania.

§ 7

1. Od dnia 1 wrzesnia 2007 r. obowigzuje jednolity stroj szkolny (mundurek).
Zgodnie z ustawg z 11 kwietnia 2007 r. 0o zmianie ustawy o systemie oswiaty
oraz o0 zmianie niektorych innych ustaw (Dz.U 2007 nr 80, poz. 542) w
Gimnazjum im. Jana Pawfa Il w Czerwonaku obowigzujg zaprojektowane przez
ucznidéw naszej szkoty i zaakceptowane przez Rade Rodzicow na spotkaniu w
dniu 19 czerwca 2007 r. mundurki szkolne :

a) dla dziewczat: granatowy zakiet z logo szkoty, kraciasta spodnica lub
granatowe spodnie, biata bluzka;

b) dla chfopcow: marynarka z logo szkoty, granatowe spodnie, biata koszula.

§8

1. Wchodzac do szkoty uczniowie zdejmujg czapki i plecaki, wycierajg starannie
buty. Przebierajg sie w szatni, obowigzkowo zmieniajg obuwie i udajg sie przed
sale lekcyjne. Ustawieni parami, oczekujg na nauczyciela. Za tad i porzgdek
odpowiada przewodniczgcy klasy.

2. W wypadku zapomnienia lub zgubienia kluczyka do szafki, uczeh powinien

zgtosic ten fakt konserwatorowi szkoty, pokazujgc numer szafki w dzienniczku.

§9

1. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujgc ogdlny
tygodniowy czas zajec ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

2. Do sal lekcyjnych uczniowie wchodzg i wychodzg spokojnie ( nie biegiem). Sg
odpowiedzialni za sale, w ktoérej majg zajecia. Uczniowie nie wychodzg na
przerwe, dopoki sala lekcyjna nie zostanie uporzgdkowana.

3. Podczas lekcji uczniowie nie wychodzg z klas. W wyjgtkowych przypadkach

nauczyciel prowadzacy lekcje moze zezwoli¢ na takie wyjscie po uprzednim
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zanotowaniu nazwiska ucznia i godziny jego wyjscia z klasy. Krétkie przerwy
gimnazjalisci spedzajg na korytarzu, przy swojej sali lekcyjnej i wylgcznie na
tym samym pietrze korzystajg z toalety. Uczniowie majacy lekcje na niskim
parterze w czasie przerw znajdujg sie na pietrze.

Uczniowie nie przebywajg na klatkach schodowych. Na korytarzu uczniowie
stojg, spacerujg lub siedzg na taweczkach, natomiast nie siadajg na podtodze i
na parapetach. Rozmawiajg, a nie krzyczg. Obowigzuje zakaz przebywania
uczniow w klasie podczas przerw (tak matych, jak i duzych) —dotyczy to takze
dyzurnych!

Duzg przerwe o godzinie 11.30 wszyscy uczniowie spedzajg na boisku
szkolnym. Podczas niepogody pozostajg jednak w budynku szkolnym. Po duzej
przerwie o godzinie 11.45 wszyscy uczniowie pijg herbate w swoich salach
lekcyjnych. Obiady uczniowie spozywajg wytgcznie po zajeciach lekcyjnych — nie
podczas przerw.

. Jezeli uczen musi zwolni¢ sie z jednej lub kilku lekcji, to przed wyjsciem ze szkoty
jest zobowigzany zgtosic sie do sekretariatu szkoty przedstawiajgc zapisane w

dzienniczku zwolnienie od rodzicow, potwierdzone przez wychowawce klasy.

§10

SYSTEM NAGROD | KAR

NAGRODY

1. Pochwata do Karty Spostrzezen.

2. List pochwalny od wychowawcy klasy.

3. Wyrdznienie przez Dyrektora Szkoty.

4. Nagroda ksigzkowa.

5. Promocja z wyrdznieniem za Srednig ocen powyzej 4,75 i wzorowg lub
bardzo dobrg ocene z zachowania.

6. Stypendium naukowe.

7. Stypendium sportowe.
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KARY

1. Wypetnianie Arkusza Wychowawczego.
Arkusz Wychowawczy to dokument o charakterze edukacyjnym, ktéry ma
pobudzi¢ ucznia do refleksji nad wtasnym zachowaniem, nie skutkuje obnizeniem
oceny z zachowania. Z kary tej uczen moze skorzysta¢ dwukrotnie w semestrze.
Arkusz otrzymuje od nauczyciela w momencie popetnienia przewinienia.
Wypetnia go w domu i podpisany przez rodzicow oddaje nastepnego dnia
nauczycielowi

2. Wopisanie uwag do Karty Spostrzezen.
Karta Spostrzezen to dokument, do ktérego nauczyciele wpisujg wszystkie
informacje o zachowaniu ucznia. Pierwsza uwaga o przewinieniu zostaje
wpisana, kiedy Ilimit Arkuszy Wychowawczych zostat wyczerpany. Uwaga
wpisana do Karty Spostrzezen ma wptyw na obnizenie oceny z zachowania.

3. Realizacja Indywidualnego Programu Naprawczego.
Gdy ilos¢ i waga uwag znajdujgcych sie na Karcie Spostrzezen w ocenie
wychowawcy grozi obnizeniem oceny z zachowania ucznia do nieodpowiedniej,
organizuje sie spotkanie z udziatem ucznia, jego rodzicow i pedagoga szkolnego.
Ma ono na celu wypracowanie Indywidualnego Programu Naprawczego -
dokumentu zawierajgcego zadania do wykonania przez ucznia w Scisle
okreslonym terminie i poprawe jego zachowania.

4. Nagana Dyrektora Szkoty
W przypadku nieskutecznosci podjetych dziatan lub dokonania przez ucznia

czynu o duzej szkodliwosci spotecznej, zostaje udzielona Nagana Dyrektora

§ 11

ZAJECIA EDUKACYJNE

1. PRACE KLASOWE:

a) ukfadane na 30 punktow;
b) zapowiadane z dwutygodniowym wyprzedzeniem, ze wskazaniem zakresu
materiatu;
¢) uczen otrzymuje poprawiong prace w terminie nie przekraczajgcym dwoch
tygodni;
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d) liczbe prac klasowych ustala nauczyciel,

e) jezeli uczen podczas pracy korzystat z notatek lub pomocy kolegi, otrzymuje
zero punktow i moze pisaC poprawe pracy z tego samego zakresu materiatu
w pdzniejszym terminie.

SPRAWDZIANY:

a) ukfadane na 20 punktow;

b) zapowiadane z tygodniowym wyprzedzeniem, ze wskazaniem zakresu
materiatu;

¢) uczen otrzymuje poprawiong prace w terminie nie przekraczajgcym dwoch
tygodni;

d) liczbe sprawdziandw w semestrze ustala nauczyciel;

e) jezeli podczas sprawdzianu uczen korzystat z notatek lub pomocy kolegi,
otrzymuje zero punktéw i moze pisa¢ poprawe pracy z tego samego zakresu
materiatu w pézniejszym terminie.

KARTKOWKI:

a) uktadane na 12 punktéw;

b) nie sg zapowiadane wczesniej;

c) obejmujg materiat najwyzej z trzech ostatnich lekcji;

d) trwajg do 15 minut;

e) uczenh otrzymuje poprawiong na nastepnej lekcji danego przedmiotu.

ODPOWIEDZI USTNE:

a) uczeh moze otrzymac¢ maksymalnie 12 punktow;

b) w ciggu semestru uczen moze dwukrotnie zgtosi¢ nauczycielowi
nieprzygotowanie do lekcji; w przypadku jednej lekcji tygodniowo uczen moze
tylko jeden raz w semestrze zgtosi¢ nieprzygotowanie; wéwczas nie jest
pytany i nie pisze kartkéwki; nauczyciel nie usprawiedliwia jednak
nieprzygotowania ucznia, gdy w danym dniu ma sie odby¢ sprawdzian lub
praca klasowa;

¢) obejmuje materiat z trzech ostatnich lekcji.

ZESZYT

a) oceniany maksymalnie na 6 punktéw;

b) sprawdzany pod wzgledem starannosci, doktadnosci i systematycznosci
notowania;

¢) W zeszycie muszg sie znajdowac wszystkie notatki z lekcji i zadania domowe.

Uczen chory jest zobowigzany do przepisania notatek z lekcji i zadanh
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domowych w terminie nieprzekraczajgcym jednego tygodnia od dnia przyjscia
do szkoty.
6. ZADANIA DOMOWE
a) oceniane maksymalnie na 10 punktéw;
b) uczen ma prawo zgtosi¢ dwa razy w ciggu semestru brak pracy domowej i
wowczas moze jg wykonaé na nastepng lekcje;
¢) za samo odrobienie zadania uczen otrzymuje 1 punkt (lub 2 przy jednej
godzinie tygodniowo); ten kto zadania nie odrobi nie otrzymuje tego punktu;
do dziennika zostaje wpisana suma punktéw po dziesiecio- lub pieciokrotnym
(przy jednej godzinie) sprawdzeniu zadan domowych;
d) kilka razy w semestrze oceniany jest sposdb wykonania wybranego zadania
domowego i jego poprawnosc.
7. AKTYWNOSC
a) oceniana maksymalnie na 10 punktow.
b) notowana przez nauczyciela na kazdej lekcji. Po 5 — 10 lekcjach (w
zaleznosci od przedmiotu) nauczyciel ocenia aktywnos¢ - wpisujac punkty
na karte ocen.

¢) musi by¢ oceniana co najmniej dwa razy w semestrze.

§12

KLASYFIKACJA UCZNIOW

1. Do Kklasyfikacji semestralnej przyjmuje sie Srednig arytmetyczng punktéw
czgstkowych zdobytych za dang forme sprawdzania wiedzy.

2. Uczeh ma prawo skorzysta¢ z dodatkowo wyznaczonego przez nauczyciela
terminu pracy klasowej lub sprawdzianu.

3. Jesli liczba punktow z pracy poprawkowej jest wyzsza od pierwotnej to uczniowi
wpisywana jest tylko ta wyzsza, natomiast w przypadku uzyskania przez ucznia
liczby punktéw nizszej niz pierwotna, wpisywana jest srednia z obu napisanych
prac.

4. Oceny biezgce ustala sie wedtug skali punktowej, a oceny klasyfikacyjne

srodroczne i koncowe wedtug skali punktowej przeliczonej na stopnie.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

Ocene roczng wystawia nauczyciel przedmiotu biorgc pod uwage sume punktow
z pierwszego i drugiego semestru. Nie oblicza sie $redniej arytmetycznej z obu
okresow, lecz decyduje o ostatecznej rocznej ocenie z przedmiotu.

Kazdy okres nauki szkolnej uczen musi zaliczy¢ na minimum 31 punkdéw.
Sposbb przeliczania punktow na ocene :

Jezeli uczen uzyskat tacznie:

od 100 do 96 pki. otrzymuje stopien celujacy .............. 6
od 95 do 86 pkt. otrzymuje stopien bardzo dobry ...... 5
od 85 do 71 pkt. otrzymuje stopien dobry .................. 4
od 70 do 51 pkt. otrzymuje stopien dostateczny ......... 3
od 50 do 31 pkt. otrzymuje stopien dopuszczajacy .... 2
ponizej 30 pkt. otrzymuje stopien niedostateczny .... 1

Podstawg sklasyfikowania ucznia jest co najmniej 50% obecnosci na wszystkich
zajeciach edukacyjnych

W przypadku, gdy uczen nie jest sklasyfikowany z jednego lub wiecej
przedmiotéw, moze ubiegac sie o prawo do egzaminu klasyfikacyjnego

Jezeli nieobecnosci te sg nieusprawiedliwione, dyrektor ma prawo odmdéwié
zgody na egzamin klasyfikacyjny

Zwolnienia z ¢wiczen na lekcjach w-f z catosci lub czesci roku szkolnego winny
by¢ dostarczone nauczycielowi uczgcemu w ciggu 7 dni od daty wystawienia
przez lekarza.

Rodzic/opiekun moze zwolni¢ pisemnie ucznia z c¢wiczeh na pojedynczej
godzinie w uzasadnionych przypadkach, nie czesciej niz 3 razy w semestrze
Zwolnienie z c¢wiczen nie oznacza zwolnienia z obecnosci na lekcji w-f.
Zwolnienie z lekcji ucznia nie éwiczgcego jest mozliwe wtedy, gdy rodzic poprosi
o to na pismie z klauzulg ,,na mojg odpowiedzialnos¢” i gdy jest to pierwsza lub
ostatnia lekcja

Uczeh ma prawo przystgpienia do egzaminu weryfikujgcego z kazdego
przedmiotu edukacyjnego czyli odwotania sie¢ od proponowanej mu w wyniku
klasyfikacji rocznej oceny

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat 1 lub 2 oceny
niedostateczne  moze zwréci¢ sie z prosbg do Rady Pedagogicznej o

umozliwienie mu przystgpienia w miesigcu sierpniu do egzaminu poprawkowego
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§13

KRYTERIA OCENY ZACHOWANIA

. Wywigzywanie sie z obowigzkow ucznia:

a) nosi szkolny mundurek, zmienia obuwie;

b) regularnie uczeszcza na zajecia, jest punktualny, nie wagaruje;

¢) pracuje na lekcji zgodnie ze swoimi mozliwosciami;

d) podczas zaje¢ szkolnych jest zdyscyplinowany, nie przeszkadza
w prowadzeniu lekciji;

e) Wywigzuje sie z powierzonych funkcji i zadan;

f) przygotowuje sie do zajec lekcyjnych (podrecznik, zeszyt, dzienniczek ucznia,
przybory, stréj gimnastyczny).

. Postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej:

a) czynnie uczestniczy w zyciu klasy i szkoty;

b) Szanuje mienie szkoty i wlasnos¢ prywatng innych oséb;

¢) jest kolezenski, chetnie pomaga innym;

. Dbatos¢ o honor i tradycje szkoty:

a) godnie uczestniczy w uroczystosciach i imprezach szkolnych, prezentuje
wiasciwg postawe (zachowanie, odpowiedni stroj);

b) zna i szanuje symbole narodowe i szkolne;

¢) godnie reprezentuje szkote.

. Dbatos¢ o piekno mowy ojczyste;j:

a) MOwi poprawng i piekng polszczyznag;

b) unika wulgaryzméw oraz zwrotdw i gestow ogolnie przyjetych za
nieodpowiednie i obrazliwe.

. Dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych:

a) przestrzega zasad higieny;

b) prezentuje postawe prozdrowotng (nie pali tytoniu, nie pije alkoholu, nie
uzywa srodkéw odurzajgcych, nie farbuje wioséw dba o rozwdj fizyczny);

¢) unika zachowan agresywnych i nie stwarza sytuacji zagrazajgcych zdrowiu
i zyciu innych;

d) podczas lekcji i przerw przebywa na terenie szkoty, nie wprowadza osbb
postronnych.

Godne i kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig:

a) jest uczciwy i prawdomowny;
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b) przestrzega elementarnych zasad dobrego wychowania;

¢) na terenie szkoty nie uzywa telefonu komodrkowego iinnych sprzetow
elektronicznych.

. Okazywanie szacunku innym osobom:

a) jest zyczliwy i taktowny;

b) stosuje na co dzien zwroty grzecznosciowe;

¢) reaguje na uwagi wszystkich pracownikow szkoty;

d) wspiera stabszych, szanuje odmiennosc¢ innych.

§ 14

OCENY Z ZACHOWANIA

. Ocene wzorowg otrzymuje uczen, ktérego zachowania i postawy sg wzorem dla

innych:

a) na Karcie Spostrzezen sg zapisane pochwaty potwierdzajgce wywigzywanie
sie z zadan powierzonych przez szkofe i organizacje uczniowskie, inicjowanie
i wykonywanie prac spotecznie uzytecznych zaréwno na rzecz klasy, jak
i szkoty i Srodowiska;

b) wszystkie nieobecnosci sg usprawiedliwione.

. Ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktérego zachowania i postawy sg godne

nasladowania:

a) na Karcie Spostrzezen zapisane sg pochwaty potwierdzajgce inicjowanie
i wykonywanie prac spotecznie uzytecznych na rzecz klasy;

b) uczniowi mogg przytrafi¢ sie 3 spdznienia.

. Ocene dobrg otrzymuje uczen, ktorego zachowanie jest zgodne

z przyjetymi kryteriami oceny zachowania:

a) nha Karcie Spostrzezen brak informacji o wtgczaniu sie ucznia w dziatania
ogolnoszkolne Iub pochwaty przeplatajg sie z nielicznymi uwagami
o niewtasciwym zachowaniu;

b) uczen dgzy do poprawy swego postepowania;

¢) ma nie wiecej niz 12 godzin nieusprawiedliwionych.

Ocene poprawng otrzymuje uczen, ktéory w sposéb zadowalajgcy spetnia

kryteria oceny zachowania:
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a) na Karcie Spostrzezen przewazajg informacje o nieznacznych uchybieniach;
b) uczen dazy do poprawy swego postepowania;

¢) Mma nie wiecej niz 25 godzin nieusprawiedliwionych.

. Ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory nie przestrzega kryteriow
oceny zachowania:

a) na Karcie Spostrzezen zapisane sg liczne uwagi;

b) uczen nie dgzy do poprawy swego postepowania;

¢) ma wiecej niz 25 godzin nieusprawiedliwionych;

d) nie realizuje Indywidualnego Programu Naprawczego.

. Ocene naganng otrzymuje uczen, ktéry w sposdb razgcy narusza kryteria
oceny zachowania:

a) na Karcie Spostrzezen zapisane sg uwagi potwierdzajgce wykroczenie;

b) uczen nie dgzy do poprawy swego postepowania.

. Ostateczna ocene zachowania wystawia wychowawca klasy po:
a) analizie Kart Spostrzezen - uwagi o zachowaniu uczniéw wpisujg wszyscy

nauczyciele do karty spostrzezen, ktore rodzice otrzymujg do wglagdu podczas
spotkan z wychowawcg klasy lub w innym terminie, gdy zajdzie taka
potrzeba;

b) analizie frekwencji - wszystkie usprawiedliwienia rodzice wpisujg do
dzienniczka ucznia w ciggu 7 dni od powrotu ucznia do szkoty;

¢) 3 spodznienia sg liczone jako jedna nieusprawiedliwiona godzina lekcyjna;

d) samoocenie uczniow;

e) konsultacjach w zespotach nauczycieli uczgcych w danej klasie.

Ocena klasyfikacyjna zachowania z drugiego okresu jest oceng roczna,

uwzgledniajgca zachowanie ucznia w ciggu catego roku szkolnego.

§15

Dla uczniow, zamieszkujgcych gmine Czerwonak, ktérzy po rocznym
uczeszczaniu do gimnazjum i ukonczeniu 15 roku zycia nie rokujg ukonczenia
gimnazjum w normalnym trybie, szkota tworzy oddziaty przysposabiajgce do
pracy.

Dyrektor gimnazjum po zapoznaniu sie z sytuacjg i mozliwo$ciami ucznia, na
podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej, za zgodg rodzicow (prawnych

opiekundéw), przyjmuje ucznia do oddziatu przysposabiajgcego do pracy,
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uwzgledniajgc opinie wydang przez lekarza oraz opinie poradni psychologiczno —
pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej.

W oddziatach przysposabiajgcych do pracy ksztatcenia ogodlne realizuje sie
zgodnie z podstawg programowg ksztatcenia ogdélnego w formach

dostosowanych do potrzeb i mozliwosci uczniéw.

4. Przysposobienie do pracy jest organizowane poza gimnazjum, na podstawie
umowy zawartej przez dyrektora szkoty z Wielkopolskg Wojewddzkg Komendg
Ochotniczych Hufcow Pracy.

§ 16

1. Dla uczniow, ktorzy muszg dtuzej przebywa¢ w gimnazjum ze wzgledu na czas
pracy rodzicow, (prawnych opiekunow) lub organizacje dojazdu do szkoty,
gimnazjum organizuje zajecia Swietlicowe.

2. W Swietlicy prowadzone sg zajecia w grupach. Liczba ucznidw w grupie nie
powinna przekraczac¢ 25 uczniéw.

§17

1. Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng, stuzgcg realizacji potrzeb dydaktyczno
—wychowawczych  szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nauczycieli,
przygotowaniu uczniéw do samoksztatcenia i rozwoju zainteresowan.

2. Uzytkownikami biblioteki sg: uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy szkoty oraz
rodzice.

3. Pomieszczenia biblioteki umozliwiaja:
= gromadzenie i opracowywanie zbiorow;
= Kkorzystanie z ksiegozbioru;
= Kkorzystanie ze srodkéw audiowizualnych.

4. Godziny pracy biblioteki umozliwiajg dostep do jej zbiorow podczas zaje¢
lekcyjnych i po ich zakonczeniu.

6. Zbiorami biblioteki sg dokumenty pisSmiennicze i niepiSmiennicze — materiaty

wizualne.
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§18

3. Statut szkoty okresla zakres zadan nauczycieli oraz innych pracownikow, z

uwzglednieniem przepisow §19 - §22.

§19

1. Szczegdbtowg organizacje nauczania, wychowania i opieki w roku szkolnym
okresla arkusz organizacyjny szkoty opracowany przez dyrektora do 30 kwietnia
kazdego roku Arkusz organizacyjny szkoty zatwierdza organ prowadzacy szkote
do 30 maja danego roku.

2. W arkuszu organizacyjnym szkoty zamieszcza sie w szczegodlnosci: liczbe
pracownikdw szkoty tgcznie z liczbg stanowisk kierowniczych, ogélng ilos¢ zajec
edukacyjnych, finansowanych ze $rodkéw przydzielonych przez organ
prowadzgcy szkote.

3. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji gimnazjum dyrektor
gimnazjum z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala
tygodniowy rozktad zaje¢ okreslajagcy organizacje obowigzkowych i
nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

4. Do szkoty przyjmowani sg uczniowie z obwodu Gimnazjum, a takze uczniowie z
innych obwoddéw, wg ustalonego regulaminu przyjec.

5. Dla wucznibw majgcych trudnosci w nauce i uczniow z zaburzeniami

rozwojowymi, mogg by¢ organizowane zajecia wyrbwnawcze.
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ROZDZIAL V - NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOLY

§1

W szkole zatrudnia sie nauczycieli, pedagoga, bibliotekarza oraz pracownikow

obstugi. Zasady ich zatrudniania okreslajg odrebne przepisy.

NAUCZYCIELE

1. Do podstawowych obowigzkéw nauczycieli nalezy:

a)
b)
¢)

praca dydaktyczna;
praca wychowawcza i opiekuncza;
odpowiedzialnos¢ za jakosc¢ tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych mu

uczniow.

2. Do zadan nauczycieli nalezy:

a)
b)

prawidtowa organizacja procesu dydaktycznego;

wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidw, ich zdolnosci oraz
zainteresowan;

udzielanie pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych;
bezstronnosc¢ i obiektywizm w ocenie uczniow oraz sprawiedliwe traktowanie
wszystkich uczniow;

odpowiedzialnos¢ za zycie, zdrowie i bezpieczehstwo ucznidw;

doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy

merytorycznej.

3. Nauczyciel ma prawo do:

a)

b)

¢)
d)

formutowania autorskich programoéw nauczania i wychowania przy akceptacji
dyrekcji szkoty, rady pedagogicznej i kuratorium oswiaty;

decydowania o doborze srodkow i metod nauczania;

oceniania ucznidéw zgodnie z ich postepami;

wystepowania — do wybranych przez siebie zwigzkéw zawodowych —
0 pomoc w rozstrzyganiu swoich problemow oraz ochrone prawng;
doskonalenia umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenia poziomu wiedzy
merytorycznej poprzez uczestnictwo w konferencjach metodycznych,

zespotach samoksztatceniowych, konsultacjach z doradcami metodycznymi;
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ZESPOLY NAUCZYCIELSKIE

1. Nauczyciele mogg tworzy¢ zespoty przedmiotowe i wychowawcze lub inne
zespoty problemowo — zadaniowe.

2. Pracg zespotu kieruje przewodniczgcy, wytoniony sposrdd cztonkdw zespotu.

3. Do zadan zespotow nalezy:

a) ustalenie programu oraz jego modyfikowanie w miare potrzeb;

b) uzgadnianie decyzji w sprawie wyboru programu nauczania i ich realizowania,
korelowanie tresci nauczania przedmiotéw;

¢) wspolne opracowanie sposobow badania wynikow nauczania;

d) organizowanie wewnatrz szkolnego doskonalenia zawodowego oraz
doradztwa metodycznego, dla poczatkujgcych nauczycieli;

e) opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych
i eksperymentalnych programow nauczania;

4. Nauczyciele prowadzgcy zajecia w danym oddziale tworzg statutowy zespot
nauczycieli;

5. Zadania i organizacje statutowych zespotéw nauczycieli pracujgcych w danym
oddziale, okresla Regulamin Statutowych Zespotdéw Nauczycieli Uczgcych
w Oddziatach Gimnazjum w Czerwonaku;

6. Regulamin dyzuréw nauczycielskich w Gimnazjum w Czerwonaku - na
podstawie ustawy z dn. 26.01.1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. 1997/56 poz.
357 z pdzniejszymi zmianami) oraz ustawy z dn. 7.09.1991r. o systemie oswiaty
(Dz. U. 1996/67 poz. 329 z pdzniejszymi zmianami) ustala sie nastepujacy
regulamin petnienia dyzuréw nauczycielskich w Gimnazjum w Czerwonaku:

a) grafik dyzuréw nauczycielskich opracowywany jest najpdzniej w trzecim dniu
nowego roku szkolnego; grafik dyzurow okresla miejsca, w ktérych powinni
znajdowac sie nauczyciele dyzurni podczas przerw. Obejmuje on dwie wersje
podstawowe:

= wersja A -na dobrg pogode — przerwa na boisku szkolnym;
= wersja B -na deszcz i inne zte warunki atmosferyczne — przerwa
w budynku szkoty;

b) przed rozpoczeciem zaje¢ opieke nad uczniami petnig wyznaczeni w grafiku
nauczyciele;

c) kobiety ciezarne zwolnione sg z obowigzku petnienia dyzurdw;

d) dyzur nalezy objg¢ w czasie mozliwie najkrotszym od zakonczenia wtasnej
lekcji dyzur konczy sie z dzwonkiem na rozpoczecie lekciji.
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7. Do obowigzkow nauczyciela dyzurnego nalezy:

w budynku szkoty:

na

e)

g)

h)

)

k)

czuwanie nad bezpiecznym i spokojnym opuszczeniem przez uczniéw sal
lekcyjnych i pietra szkoty;

niedopuszczenia do przebywania osob niepowotanych w budynku szkoty
podczas przerwy zabezpieczenia mienia szkolnego, poprzez kontrole stanu
urzgdzen sanitarnych podczas przerwy i przed jej zakonczeniem;
zapewnienie bezpieczenstwa uczniom pozostajgcym z réznych wzgledow na
terenie budynku;

zapewnienie porzadku i bezpieczehstwa uczniom wchodzgcym do budynku
szkolnego po zakonczonej przerwie;

dbatos¢ o czystos¢ w budynku, poprzez wymaganie od ucznidow nie
zasSmiecania budynku i wdrazania ich do sprzatania po sobie i swoich
kolegach;

zgtaszanie dyrektorowi szkoty Ilub woznym wszelkich zauwazonych
dewastacji;

zgtaszanie dyrektorowi szkoty pobytu na terenie budynku o0so6b

niepowotanych.

boisku szkolnym:

a)
b)

©)
d)

e)

g

h)

czuwanie nad bezpieczenstwem uczniow,;
eliminowanie zabaw i gier zagrazajgcych zdrowiu i zyciu uczniow;
eliminowanie niepozgdanych z punktu wychowawczego zachowan;
kontrolowanie pobytu na terenie szkolnym osob niepowotanych;
zgtaszanie dyrektorowi szkoty wszelkich zaobserwowanych niepokojgcych
zachowan naszych ucznidw i obcych, ze szczegdlnym uwzglednieniem
wszelkich rodzajéw handlu;
interweniowanie w sytuacjach bezposredniego zagrozenia zdrowia i zycia
ucznia;
kontrolowanie punktéw, o ktérych nauczyciel zostat powiadomiony,
a w ktorych uczniowie np. palg papierosy;
nauczyciele dyzurujgcy na korytarzach szkoty powinni zabrania¢ wchodzenia
do toalet duzych grup uczniow;
nauczyciele wychowania fizycznego przeprowadzajg ucznidéw z korytarza
gimnazjum do hali sportowej;
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j) uczniom nie wolno opuszczaC terenu szkoty bez pisemnej zgody rodzicow

przedstawionej wychowawcy;

k) uczniom nie wolno siada¢ na parapetach, poreczach, schodach i na ziemi;

1) w przypadku gdy dziecko ulegnie wypadkowi nauczyciel dyzurny

zobowigzany jest do:

udzielenia pierwszej pomocy o ile istnieje taka koniecznosg;

wezwania odpowiednich stuzb medycznych;

powiadomienia dyrektora szkoty o zaistniatym wypadku;
zabezpieczenia miejsca wypadku;

sporzadzenia notatki z uwzglednieniem okreslenia miejsca i przyczyny
wypadku, rodzaju wypadku, zastosowanych s$rodkéw i wlasnego
dziatania;

ztozenia zeznan do protokotu powypadkowego w sekretariacie szkoty.

8. Nauczyciel ma prawo zgtaszania do Dyrektora Szkoty lub Rady Pedagogicznej

wszelkich kwestii zwigzanych z usprawnieniem dyzuréw lub innych dziatanh

majgcych na celu zapewnienie bezpieczenstwa uczniom szkoty.

Niewywigzywanie sie przez nauczyciela z obowigzku petnienia dyzuréw pocigga

za sobg konsekwencje stuzbowe okreslone w Regulaminie  Pracy

NAUCZYCIEL BIBLIOTEKARZ

I.

Zakres obowigzkow nauczyciela bibliotekarza:

praca pedagogiczno — wychowawcza

a) gromadzenie zbiorow;

b) udostepnianie ksigzek i innych zrédet informacji;

c) tworzenie warunkdéw do poszukiwania i wykorzystywania informacji z réznych

zrodet oraz efektywnego postugiwania sie technologig informatyczna;

d) prowadzenie zajec ze Sciezki medialno — czytelniczej;

e) ksztatcenie kultury czytelniczej;

f) organizowanie innych form inspiracji czytelniczej;

g) rozpoznanie biezgcych i przysztych potrzeb lekturowych;

h) poradnictwo w doborze lektur;

i) rozbudzanie i rozwijanie zainteresowan indywidualnych uczniow;

j) wspoétdziatanie z wychowawcami i nauczycielami;
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praca biblioteczno — techniczna

a)
b)
c)
d)

selekcja zbioréw i konserwacja;
prowadzenie wymaganej dokumentaciji;

analiza czytelnictwa i informowanie wychowawcow o stanie czytelnictwa;

opracowywanie zbioréw bibliotecznych.

PEDAGOG SZKOLNY

1.

Do obowigzkow pedagoga szkolnego nalezy w szczegolnosci:

a)

b)

d)
e)

2

h)

)

k)

m)

n)

rozpoznawa¢ mozliwosci oraz indywidualne potrzeby ucznia i umozliwia¢ ich
zaspokajanie;

rozpoznawac przyczyny niepowodzen szkolnych i trudnosci w nauce;
wspieraC¢ ucznia w sytuacjach tego wymagajgcych (trudnosci w nauce i
zachowaniu, ale tez szczegdlne uzdolnienia);

rozpoznawac¢ warunki rodzinne, zdrowotne i materialne ucznia;

pomagac w organizowaniu réznych form pomocy dla ucznia i jego rodziny;
podejmowac dziatania wychowawcze i profilaktyczne wynikajgce z programu
wychowawczego i profilaktycznego;

wspiera¢ uczniow, w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego ksztatcenia,
zawodu i udzielaniu informaciji w tym zakresie;

kierowac uczniéw na badania specjalistyczne;

udziela¢ rodzicom porad, utatwiajgcych rozwigzywanie przez nich trudnosci,
w wychowywaniu wiasnych dzieci;

w porozumieniu z wychowawcami klas, typowaé¢ uczniow do pomocy
materialnej;

wspieraC rodzicéw i nauczycieli w dziataniach wyréwnujgcych szanse
edukacyjne dziecka;

udziela¢ nauczycielom pomocy, w dostosowywaniu wymagan edukacyjnych,
wynikajgcych z realizowanych przez nich programéw nauczania, do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego
stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w
uczeniu sie, uniemozliwiajgce sprostaniu tym wymaganiom,;

podejmowac dziatania mediacyjne i interwencyjne w sytuacjach kryzysowych;

prowadzi¢ dokumentacje swojej pracy.

Zadania, o ktérych mowa wyzej sg realizowane we wspotpracy z :
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a) rodzicami;

b) nauczycielami i innymi pracownikami szkoty;

¢) poradniami psychologiczno — pedagogicznymi i specjalistycznymi;
d) innymi szkotami;

e) podmiotami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

WYCHOWAWCA

1.

Dyrektor szkoty powierza kazdy z istniejgcych oddziatdw szczegdlnej opiece

wychowawczej, jednemu z nauczycieli uczgcych w tym oddziale, zwanemu dalej

wychowawcg

Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej, wychowawca w

miare mozliwosci powinien opiekowac¢ sie danym oddzialem w ciggu catego

etapu edukacyjnego

Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniem, a

W szczegolnosci :

a) tworzenie warunkdéw wspomagajgcych rozwdj ucznia

b) wspomaganie i inspirowanie dziatan zespotowych uczniow

c) podejmowanie dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie konflikibw w zespole
oraz miedzy uczniami

d) planowanie i organizowanie wspoélnie z uczniami i rodzicami, réznych form
zycia zespotowego

e) wspofdziatanie z nauczycielami uczgcymi w jego Kklasie, uzgadnianie
i koordynowanie ich dziatan wobec ogdtu ucznidow oraz wobec tych, ktorym
potrzebna jest indywidualna opieka

f) utrzymanie kontaktéw z rodzicami (opiekunami) ucznidbw w celu poznania
i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych ucznidéw oraz otrzymania od
nich pomocy w swoich dziataniach

g) wspotpraca z pedagogiem szkolnym, dyrektorem szkoty i specjalistami,
Swiadczgcymi pomoc w rozpoznaniu potrzeb i trudnosci, zainteresowan
i uzdolnieh mtodziezy

Wychowawca prowadzi okreslong przepisami dokumentacje pracy dydaktyczno —

- wychowawczej (dziennik, arkusze ocen, Swiadectwa szkolne)

Wychowawca ma prawo korzystaé w swej pracy z pomocy merytorycznej

i metodycznej ze strony dyrektora szkoty oraz rady pedagogicznej, a takze ze
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strony wyspecjalizowanych w tym zakresie placéwek i instytucji o$wiatowych
oraz naukowych.
6. Zmiana wychowawcy moze nastgpi¢ na:
a) Uzasadniony, pisemny wniosek ztozony na rece dyrektora szkoty podpisany
przez 2/3 rodzicéw danego oddziatu;

b) gdy sam nauczyciel wniesie stosowng prosbe o takg zmiane z urzedu.

INNI PRACOWNICY SZKOtY

1. Pracownikami Gimnazjum sg takze pracownicy niepedagogiczni:
a) Sekretarz szkoty;
b) wozny;
¢) konserwatorzy powierzchni ptaskich;
d) konserwator;
e) dozorca;
2. Pracownikéw niepedagogicznych zatrudnia Dyrektor Gimnazjum, zgodnie z

przepisami Kodeksu Pracy.
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ROZDZIAL VI - UCZNIOWIE SZKOLY

§1

1. Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna sie w tym roku kalendarzowym,

w ktérym ukonczyto szkote podstawowg i trwa do ukonczenia gimnazjum, nie

dtuzej jednak niz do konca roku szkolnego, w tym roku kalendarzowym, w ktérym

konczy 18 lat.

2. Do trzyletniego gimnazjum prowadzonego przez gmine przyjmuje sie:

z urzedu — dzieci zamieszkate w obwodzie danej szkoty;
na prosbe rodzicow (prawnych opiekunow) — dzieci zamieszkate poza
obwodem danej szkoty, jesli w klasie sg wolne miejsca;
przyjecie dziecka spoza obwodu wymaga zawiadomienia dyrektora szkoty,

w ktorej obwodzie dziecko mieszka.

3. Dziecko — uczen ma prawo:

do znajomosci swoich praw;

do wolnos¢ wypowiadania poglgddéw i opinii, w tym w sprawach ucznia;
do wolnosci mysli, sumienia i wyznania;

do réwnego traktowania wobec prawa szkolnego;

do zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno —

- wychowawczym;

do ochrony prywatnosci ucznia;

4. Uczen, jego rodzice lub prawni opiekunowie, ktorzy uznali, ze zostato naruszone

prawo dziecka, mogg odwotac sie do:

Dyrektora szkoty;
Kuratorium Oswiaty i Wychowania;

Komitetu Ochrony Praw Dziecka.

§ 22

. Szkotfa posiada Wewnatrzszkolny System Oceniania, ktéry ma na celu:

poinformowanie ucznia o poziomie jego osiagniec;
ocene postepdw w nauce, opartg na wymaganiach programowych, ujetych w
podstawie programowej;

motywowanie ucznia do dalszej pracy;

36



3.

pomoc uczniowi w planowaniu swojego rozwoju;

dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o
postepach, trudnosciach i specjalnych uzdolnieniach dziecka;

umozliwienie  nauczycielom  doskonalenia  pracy dydaktyczno -

wychowawczej.

. Wewnatrzszkolny System Oceniania zawiera :

regulamin  oceniania, klasyfikowania i promowania ucznibw oraz
przeprowadzania egzaminow i sprawdzianéw;
normy i zasady funkcjonujgce w szkole;

system nagradzania i karania.

Od natozonej kary uczen, jego rodzice lub przedstawiciele samorzadu

uczniowskiego mogg formie pisemnej odwotac sie do dyrektora szkoty w terminie

7 dni od dnia natozenia kary.

4.

Przypadki, w ktorych dyrektor gimnazjum moze wystgpi¢ do kuratora oswiaty

Z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innego gimnazjum:

5.

notoryczne tamanie przepisow statutu szkolnego, przewidziane kary nie
skutkujg, a stosowane srodki zaradcze nie przynoszg pozgdanych efektow;
demoralizujgce, agresywne zachowania, zagrazajgce zdrowiu i zyciu
uczniow;

czyny tamigce prawo np.: kradzieze, wymuszenia, zastraszanie, posiadanie
narkotykow;

Dyrektor w porozumieniu z pedagogiem szkolnym, wychowawcg klasy

i przewodniczgcym samorzgdu szkolnego, a w szczegolnych przypadkach

Zz powotanymi przez siebie przedstawicielami Rady Pedagogicznej, rozpatruje

odwotanie w ciggu 3 dni i przystuguje mu prawo aby:

6.
7.

oddali¢ odwotanie podajgc pisemne uzasadnienie;

odwotac kare;

zawiesi¢ warunkowo wykonanie kary.

Od decyzji podjetej przez dyrektora szkoty odwotanie nie przystuguje.

Szkota posiada i realizuje program profilaktyczny, chronigcy przed przemoca,

uzaleznieniami i demoralizacja.

8. Szkota dba o bezpieczenstwo uczniéw poprzez:

dyzury nauczycieli w budynku i na boisku szkolnym wg ustalonego grafiku,

dyzury dotyczg rowniez nauczycieli petnigcych zastepstwa;
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= oOmawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych oraz
w sytuacjach koniecznych — doraznie;

= szkolenie pracownikow szkoty w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy;

= Omawianie przepisdow ruchu drogowego, ksztatcenie komunikacyjne oraz
przeprowadzanie egzamindéw na karte motorowerowa;

= uwzglednienie w tygodniowym rozktadzie zaje¢ dydaktyczno —
wychowawczych réwnomiernego roztozenia zaje¢ w kazdym dniu (w miare
mozliwosci organizacyjnych);

= zgtaszanie policji drogowej wycieczek celem dokonania kontroli technicznej
autokarow;

= zapewnienie opieki na zajeciach pozalekcyjnych i nadobowigzkowych.

9. Zakres i sposOb wykonywania zadan opiekunczych szkoty z uwzglednieniem

obowigzujgcych przepisow bezpieczenstwa i higieny:

= nauczyciel winien przebywac¢ z uczniami w czasie zaje¢ obowigzkowych,
nadobowigzkowych i pozalekcyjnych od chwili rozpoczecia zaje¢ do ich
zakonczenia;

= w przypadku nagtego zachorowania ucznia nauczyciel winien udzieli¢
pierwszej pomocy, wezwacé pogotowie ratunkowe oraz rodzicéw dziecka;

= w przypadku koniecznosci zwolnienia ucznia z zaje¢ z przyczyn zdrowotnych
uczen moze by¢é odprowadzony do domu przez osobe dorostg lub oddany
pod opieke rodzica;

= w uzasadnionych przypadkach uczehn moze by¢ zwolniony z zaje¢ z innych
przyczyn niz zdrowotne, ale tylko w oparciu o pisemng prosbe rodzicow
(prawnych opiekunéw);

= organizujgc kazdg wycieczke nauczyciel winien przypomina¢ o zasadach
bezpieczenstwa;

= opieke nad uczniami podczas wycieczek organizowanych przez szkote
sprawujg wyznaczeni nauczyciele oraz inne doroste osoby, w szczegdlnosci

rodzice ( za zgodg Dyrektora szkoty).

§23

1. Gimnazjum prowadzi, przechowuje i archiwizuje dokumentacje organow szkoty
zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Zasady gospodarki finansowej gimnazjum okreslajg odrebne przepisy.
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POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Organem kompetentnym do wuchwalania zmian w Statucie Gimnazjum
w Czerwonaku jest Rada Pedagogiczna, po zasiegnieciu opinii Rady Rodzicow.

2. Zmiany w Statucie bedg wprowadzane aneksami.

3. Zasady postepowania w sprawie uchylenia Statutu lub niektérych jego

postanowien okresla ustawa.
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